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Отчет по плану мероприятий по противодействию коррупции

в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области за 2025 год

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные 

исполнители
	Результат

	1. Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции

	1.
	Ежегодный анализ действующих нормативных правовых и иных актов в сфере противодействия коррупции.
	В течение срока действия плана
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Проводится систематический анализ законодательства и оценка эффективности действующих нормативных правовых актов, разрабатываются проекты новых нормативных правовых актов, своевременно вносятся изменения в действующие нормативные правовые акты в соответствии с изменениями в законодательстве в области противодействия коррупции.

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы принятых в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) при проведении их правовой экспертизы и мониторинге их применения
	В течение срока действия плана
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами 
	За 2025 год на предмет наличия коррупциогенных факторов было рассмотрено 567 проектов нормативно - правовых актов.

По результатам проведенной работы за 2025 год было выявлено и устранено 4 коррупциогенных фактора.

Коррупциогенные факторы, выявленные при проведении антикоррупционной экспертизы, устраняются на стадии согласования проекта нормативного правового акта.
Все проекты НПА, а также НПА после их принятия направляются в прокуратуру Сосновского района Нижегородской области.

	3.
	Ежегодное взаимодействие и обмен данными в рамках компетенции с отраслевыми (функциональными), территориальными органами администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области по вопросам совершенствования механизмов профилактики коррупции в данной сфере
	В течение срока действия плана
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Взаимодействие и обмен данными в рамках компетенции с отраслевыми (функциональными), территориальными органами администрации Сосновского округа по вопросам совершенствования механизмов профилактики коррупции в данной сфере на регулярной основе.

	2. Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, 

о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также по проверке и опубликованию данных сведений

	1.
	Мониторинг представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в рамках декларационной кампании с информированием не реже одного раза в две недели руководителей отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области и иных лиц о ходе декларационной кампании и исполнительской дисциплине
	Ежегодно

с 01 января

1 раз в две недели до
30 апреля
	Федина Е.В. – заместитель главы администрации округа, 

начальник управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Мониторинг представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в рамках декларационной кампании проводился в период декларационной компании. Информирование муниципальных служащих Сосновского округа, включенных в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей проводилось 1 раз в две недели в период декларационной компании путем направления информационных писем об обязанности своевременного предоставления указанных сведений.

	2.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с перечнем должностей муниципальной службы в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (вместе с подготовкой доклада об итогах соответствующей декларационной кампании)
	С 1 января по 

31 мая
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с перечнем должностей муниципальной службы проводился в период декларационной компании, в целях своевременного выявления недостающих или неполных сведений.  Доклад об итогах декларационной кампании ежегодно во 2 квартале заслушивается на комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области.

	3.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Сосновского муниципального округа Нижегородской области, включенных в соответствующий перечень, на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений о доходах
	Белова К.А. – начальник информационного отдела управления делами 
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 года    № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» сведения о доходах, расходах на официальном сайте администрации округа не размещались.

	3. Совершенствование взаимодействия с населением по вопросам противодействия коррупции

	1.
	Подготовка ежегодного доклада по результатам обобщения практики рассмотрения обращений граждан и организаций по вопросам противодействия коррупции в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, в том числе обращений, поступивших посредством:

- личного приёма главой местного самоуправления Сосновского муниципального округа Нижегородской области, (заместителями главы администрации округа)

- «горячей линии» администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области;

- письменных обращений;

- «Интернет-приёмной» на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области

- «телефону доверия» администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	1 квартал года следующего за отчетным
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» любой гражданин может обратиться в администрацию Сосновского муниципального округа Нижегородской области, в том числе по вопросам нарушения антикоррупционного законодательства муниципальными служащими. Обратиться гражданин может по следующим каналам связи:

- горячая телефонная линия «телефона доверия»;

- специальный ящик «ящик для обращений о фактах коррупции и склонении к коррупционным правонарушениям» для письменных обращений граждан по фактам совершения лицами, замещающими должности муниципальной службы коррупционных и иных правонарушений, который установлен в фойе здания администрации Сосновского округа;

- «Электронная приемная» на официальном портале администрации Сосновского округа.

Также любой гражданин может записаться на личный прием к главе местного самоуправления или его заместителям и обратиться с заявлением о нарушении антикоррупционного законодательства муниципальными служащими.


	2.
	Организация проведения анализа результатов работы с обращениями граждан и юридических лиц, содержащими сведения о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, а также причин и условий, способствующих возникновению данных обращений
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами
	Обращений за 2025 год граждан и юридических лиц в органы местного самоуправления и муниципальные учреждения, организации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих, руководителей и сотрудников муниципальных учреждений, организаций, поступающих посредством личного приёма главой местного самоуправления Сосновского муниципального округа Нижегородской области, заместителями главы администрации округа, «горячей телефонной линии» администрации округа, письменных обращений, «телефону доверия», а также «Интернет – приёмной» на официальный сайт администрации округа, не поступало.

	4. Совершенствование кадрового аспекта работы по противодействию коррупции

	1.
	Организация обучения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции:


	
	
	В 2025 году 96 сотрудников (работников) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений, организаций ответственных за работу в области противодействия коррупции, прошли повышение квалификации по программе «Вопросы выявления и предотвращения случаев подкупа должностных лиц, фактов составления ложной отчетности» в ЧОУ ДПО «Краснодарский учебно – курсовой центр» в объёме 72 часа.

Члены единой конкурсной комиссии по осуществлению закупок, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции прошли повышение квалификации 5 человек по программе «Профилактика и противодействие коррупции при осуществлении закупок, товаров, работ для обеспечения муниципальных нужд» в ЧОУ ДПО «Краснодарский учебно – курсовой центр» в объёме 72 часа.


	1.1.
	Обеспечение ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, руководителей и ответственных лиц в административно – территориальных отделах администрации округа, а также в муниципальных учреждениях, организациях Сосновского муниципального округа Нижегородской области в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	4 кв. 2025 г.

4 кв. 2026 г. 

4 кв. 2027 г.

4 кв. 2028 г. 

4 кв. 2029 г.

4 кв. 2030 г.
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	1.2.
	Обеспечение ежегодного повышения квалификации членов единой конкурсной комиссии по осуществлению закупок, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	4 кв. 2025 г.

4 кв. 2026 г. 

4 кв. 2027 г.

4 кв. 2028 г. 

4 кв. 2029 г.

4 кв. 2030 г.
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	1.3.
	Ежегодное, в рамках проведения совещаний, иных мероприятий по профессиональному развитию, касающихся декларационной кампании.

Доведение до сведения муниципальных служащих, замещающих должности, включенные в перечень должностей муниципальной службы в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, при замещении которых муниципальные служащие администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, руководителей и работников, замещающих отдельные должности в организациях, учреждениях, касающейся:
- порядка и сроков представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- типовых ошибок, допускаемых при представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- положений методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014г. №460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации;

- использования специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- применения мер юридической ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	с 1 января до 31 марта

	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Ответственными сотрудниками за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений постоянно проводится консультирование муниципальных служащих, сотрудников муниципальных учреждений, организаций, ознакомление с действующими нормативными правовыми актами в области противодействия коррупции, с изменениями в антикоррупционном законодательстве.

С вновь принятыми муниципальными служащими ответственными специалистами в области противодействия коррупции ведётся разъяснительная работа по вопросам коррупционных правонарушений, а также ознакомление с законами от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 07.03.2008 года №20-3 «О противодействии коррупции в Нижегородской области», с Кодексом служебной этики муниципальных служащих, и иными нормативно – правовыми актами в области противодействия коррупции. 

Работа по правовому и антикоррупционному просвещению и проведения антикоррупционной пропаганды среди муниципальных служащих, руководителей и сотрудников муниципальных учреждений, организаций ведётся на постоянной основе.
В целях обеспечения своевременного представления полных и достоверных сведений о доходах, расходах:

- запущена версия специального программного обеспечения «Справки БК» для заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – справки о доходах, расходах);

- на официальном сайте Правительства Нижегородской области и официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области размещены образцы заполнения справок о доходах, расходах; 

- обеспечена консультационная помощь при заполнении справок о доходах, расходах.
С методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2025 году (за отчетный 2024 год) муниципальные служащие, в обязанности которых входит предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с указанными методическими рекомендациями ознакамливаются под роспись. Также указанные методические рекомендации размещены на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Методические рекомендации».

	1.4.
	Проведение в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области мероприятий правовой и антикоррупционной направленности в форме конференций, научно – практических семинаров, участия в конкурсах и т.д.  
	Ежегодно до 9 декабря

	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	1.5.
	Подготовка (корректировка) методических материалов по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих
	Ежегодно 

4 квартал
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	2.
	Ежегодное проведение совещания или иного мероприятия по профессиональному развитию, направленного на доведение до сведения муниципальных служащих Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей и сотрудников муниципальных учреждений и организаций Сосновского муниципального округа Нижегородской области информации об иных ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, обязанностях, установленных Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также об уголовном преследовании за совершение преступления коррупционной направленности (с рассмотрением (при наличии) судебных решений о привлечении к уголовной ответственности)
	Круглый стол
Ежегодно, 

2 квартал
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Во 2 квартале проведен круглый стол для муниципальных служащих Сосновского округа, руководителей и сотрудников муниципальных учреждений и организаций Сосновского округа на тему уголовного преследования за совершение коррупционного преступления.
Проведение анализа обращений граждан и организаций, мониторинг СМИ на наличие информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области ведется на регулярной основе.

За 2025 год в средствах массовой информации публикации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих Сосновского муниципального округа отсутствуют.

На сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в разделе «Противодействие коррупции» подразделе «Видеоматериалы по коррупции» размещены видеоролики антикоррупционной направленности, разработанный управлением по профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской области совместно с министерством информационной политики и взаимодействия со средствами массовой информации Нижегородской области. Указанные видеоролики, с целью популяризации антикоррупционного поведения и формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупционному поведению транслируются в образовательных учреждениях на классных часах, на уроках обществознания, на воспитательных мероприятиях.

В целях выявления возможного конфликта интересов, ежегодно в 1 квартале проводится анкетирование муниципальных служащих органов местного самоуправления Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей административно - территориальных отделов администрации округа, а также руководителей муниципальных учреждений, организаций об их родственниках и свойственниках. 

По результатам анализа предоставленных анкет конфликт интересов не выявлен.
В 4 квартале ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных правонарушений в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области была подготовлена и роздана памятка об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица (далее – памятка) для сотрудников администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, а также муниципальных учреждений, организаций Сосновского муниципального округа Нижегородской области. Все сотрудники ознакомлены с указанной памяткой под роспись. Также данная памятка размещена на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в сети разделе «Противодействие коррупции» подразделе «Методические материалы».


	2.1.
	Проведение анализа анкетных и иных данных муниципальных служащих, руководителей административно - территориальных отделов администрации округа, а также руководителей муниципальных учреждений, организаций об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Ежегодно
1 квартал
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	2.2.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций, мониторинг СМИ на наличие информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	2.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей административно - территориальных отделов, муниципальных учреждений, организаций
	Ежегодно до 30 апреля
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	2.4.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	3.
	Проведение мероприятий, направленных на доведение до сведения лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, или на отдельные должности в муниципальные учреждения, организации Сосновского муниципального округа Нижегородской области информации об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, обязанностях, установленных Федеральным законом от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также об уголовном преследовании за совершение преступления коррупционной направленности 
	На регулярной (плановой) основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	С вновь принятыми муниципальными служащими ответственными специалистами в области противодействия коррупции ведётся разъяснительная работа по вопросам коррупционных правонарушений, а также ознакомление с законами от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 07.03.2008 года №20-3 «О противодействии коррупции в Нижегородской области», с Кодексом служебной этики муниципальных служащих, и иными нормативно – правовыми актами в области противодействия коррупции.

	4.
	Организация мониторинга по каждому случаю несоблюдения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	На постоянной основе проводится работа по выявлению случаев несоблюдения установленных ограничений и запретов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителями и сотрудниками муниципальных учреждений, организаций Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

	5.
	Ежегодный мониторинг и обобщение фактов привлечения муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей и работников организаций и учреждений к уголовной ответственности за преступления коррупционной направленности, а также фактов хищения средств, направленных на реализацию национальных и федеральных проектов (программ), в целях выявления и устранения причин и условий, способствующих совершению правонарушений, и проработки вопроса минимизации и (или) ликвидации последствий указанных правонарушений
	Ежегодно декабрь
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	В 4 квартале был проведен мониторинг фактов привлечения муниципальных служащих Сосновского округа, руководителей и работников организаций и учреждений к уголовной ответственности за преступления коррупционной направленности, а также фактов хищения средств, направленных на реализацию национальных и федеральных проектов (программ), в целях выявления и устранения причин и условий, способствующих совершению правонарушений, и проработки вопроса минимизации и (или) ликвидации последствий указанных правонарушений. Привлечения к уголовной ответственности за указанное нарушение не выявлено, так как факты нарушений в данной области отсутствуют.

	6.
	Ежегодное проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Сосновского муниципального округа Нижегородской области возложенных на неё функций.


	Ежегодно 

4 квартал
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	В 4 квартале проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Сосновского округа возложенных на неё функций.

Коррупционные функции в деятельности администрации Сосновского округа отсутствуют. 

	5. Обеспечение мер по предупреждению коррупции в административно – территориальных отделах 

администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, 

муниципальных учреждениях, организациях, на территории Сосновского муниципального округа 

Нижегородской области

	1.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В течение срока действия плана
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Организация и проведение работы по своевременному представлению гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проводится в течении всего срока действия плана при наступлении указанного случая

	2.
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданам, претендующим на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа и лицам, замещающим данные должности (проведение персональных консультаций, семинаров, круглых столов)
	Ежегодно до 30 апреля
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Консультационная помощь при заполнении справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданам, претендующим на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа оказывается по мере необходимости. Лицам, замещающим данные должности консультационная помощь оказывается на протяжении всей декларационной компании.

	3.
	Организация работы по опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа, а также членов их семей на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области 
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений о доходах, расходах
	Белова К.А. – начальник информационного отдела управления делами
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 года № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» сведения о доходах, расходах на официальном сайте администрации округа не размещались.

	4.
	Проведение работы по приему уточненных сведений (при наличии таких сведений) о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа, а также членов их семей
	С 1 по 31 мая
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Уточненных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа, а также членов их семей в 2025 году не поступало.

	6. Использование информационных ресурсов в работе по противодействию коррупции

	1.
	Размещение в подразделе официального сайта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «интернет», посвященном вопросам противодействия коррупции, актуальной информации о мерах по предупреждению коррупции, а также ежемесячный анализ содержания данного подраздела и его актуализация (при необходимости)
	Первое число месяца
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
Белова К.А. – начальник информационного отдела управления делами
	На официальном сайте администрации округа в сети «Интернет» создан раздел о противодействии коррупции

Информационное наполнение и поддержание его в актуальном состоянии о мерах по предупреждению коррупции в подразделе официального сайта администрации Сосновского округа в информационно-телекоммуникационной сети «интернет» проводится на регулярной основе, ежемесячный анализ содержания данного подраздела и его актуализация (при необходимости) проводится в первое число месяца.
В 3 квартале подготовлена и размещена в газете «Сосновский вестник» от 28.08.2025 №35 статья «Понятие и общая характеристика коррупции». Указанная памятка также размещена на официальном сайте администрации Сосновского округа в разделе «Противодействие коррупции».
В здании администрации округа расположены 2 информационных стенда по вопросам противодействия коррупции. Актуализация информации на стендах проводится на регулярной основе при поступлении сведений, необходимых для актуализации.

	2.
	Размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области результатов деятельности в сфере противодействия коррупции
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами

Белова К.А. – начальник информационного отдела управления делами
	

	3.
	Подготовка и размещение в средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности 
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	4.
	Регулярная актуализация информации по вопросу противодействия коррупции, размещаемой на стендах в здании администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	

	7. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции

	1.
	Проведение в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области работы, направленной на выявление личной заинтересованности членов единой конкурсной комиссии при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», которая приводит или может привести к конфликту интересов
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами
	Работа по противодействию коррупции в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд в Сосновском муниципальном округе осуществляется в следующих направлениях: 

- повышение эффективности противодействия коррупции при проведении проверок деятельности заказчиков по осуществлению закупок путем выявления и принятия мер ответственности к лицам, которыми допущены нарушения в сфере закупок;

- увеличение открытости и прозрачности закупок.
При осуществлении закупочной деятельности обеспечивается гласность и прозрачность.

При осуществлении закупок не допускается создание условий и преференций определенным участникам закупки.
Все члены конкурсной комиссии при рассмотрении заявок на участие в конкурсных процедурах декларируют об отсутствии конфликта интересов путем заполнения установленной формы.

	2.
	Организационное и информационное обеспечение деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Решением Совета депутатов Сосновского муниципального округа Нижегородской области (далее – Совет депутатов) создана комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области (далее – Комиссия).
На заседаниях комиссии заслушивались доклады  председателя Комиссии, руководителя аппарата Совета депутатов Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, муниципальных учреждений и организаций Сосновского муниципального округа Нижегородской области в области противодействия коррупции, также был утвержден план работы Комиссии 2026 год.

Информация докладчиков принята к сведению, даны рекомендации для дальнейшей работы.

Протоколы Комиссии размещены на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа в сети «Интернет».

	3.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Работа по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы ведется регулярно.
За 2025 год было проведено 1 заседание комиссии, рассмотрено 1 заявление от муниципального служащего о невозможности представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на несовершеннолетнего ребенка. Комиссия решила, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на своего несовершеннолетнего ребенка является объективной и уважительной.

Копия протокола комиссии направлялась в управление по профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской области, а также размещена на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции».

Информация о деятельности комиссии размещается на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет», а также на стенде в здании администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

	4.
	Проведение для муниципальных служащих Сосновского муниципального округа Нижегородской области, приуроченных к государственным, иным праздникам и памятным датам мероприятий по разъяснению установленного запрета на получение в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей вознаграждений от физических и юридических лиц (подарков, денежного вознаграждения, ссуд, услуг, оплаты развлечений, отдыха, транспортных расходов и иных вознаграждений), а также порядка действий при получении муниципальным служащим Сосновского муниципального округа Нижегородской области подарка в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями
	Информационные письма
Ежегодно, 
1 квартал
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	В 1 квартале всем муниципальным служащим Сосновского округа было направлено информационное письмо порядка действий при получении муниципальным служащим Сосновского округа подарка в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями.

	5.
	Ежегодное рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области результатов осуществления в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области мер по предупреждению коррупции, в том числе реализации антикоррупционного плана.
	Ежегодно
1 квартал года следующего за отчетным
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами
	Ежегодно в 1 квартале глава местного самоуправления Сосновского округа заслушивается с докладом об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области
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